Zalqcznik nr 1. Wzor programu obowiqzkowych praktyk zawodowych.
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Program obowigzkowych praktyk zawodowych dla studentow
Miedzyuczelnianego Wydzialu Biotechnologii UG i GUMed

Celem praktyki jest zapoznanie Studenta ze strukturg organizacyjng, obowigzujagcymi regulacjami
prawnymi oraz dziatalno$cia w wybranym miejscu realizacji praktyki zawodowej. Program
praktyk powinien w miare mozliwos$ci uwzglednia¢ charakterystyke zaktadu pracy, do ktérego
kierowany jest student oraz umiejetnosci praktyczne, ktore student powinien opanowac w trakcie
realizacji praktyKki. 0 ile jest to mozliwe, praktyka zawodowa powinna obejmowac:

Zapoznanie sie z przepisami dotyczacymi BHP i tajemnicy panstwowej i stuzbowe;.

Poznanie siedziby, w ktérej realizowana bedzie praktyka zawodowa.

Poznanie dziatéw technologicznych wraz z zakresem dziatan i wykazemwykonywanych prac.
Poznanie metod analitycznych stosowanych w laboratoriach zaktadowych.

Zapoznanie sie z dostepnym i stosowanym w danej jednostce specjalistycznymsprzetem i
jego oprogramowaniem.

Obserwacja oraz stopniowe uczestniczenie w zleconych pracach zwigzanych z biezaca
dziatalno$cig wybranej jednostki, w ktorej realizowana jest praktyka zawodowa.

7. Zapoznanie sie z innymi zagadnieniami zaproponowanymi przez Zaktadowego Opiekuna
praktyki.
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Miedzyuczelniany Wydziat tel. +48 58 523 63 20 ul. Antoniego Abrahama 58
Biotechnologii UG i GUMed e-mail: dziekanat@biotech.ug.edu.pl 80-307 Gdanisk
www.biotech.ug.edu.pl



Zalqcznik nr 2a. Wzér porozumienia w sprawie prowadzenia obowigzkowych praktyk zawodowych
studia pierwszego stopnia

Zatacznik nr 2
do zarzadzenia Rektora UG nr 12/R/21

"Rl
G Uniwersytet
G Gdanski

Porozumienie na czas okres$lony/nieokreslony*
ws. prowadzenia praktyk zawodowych
10 SR Z——

ZaWarte W dniu ...oeeeeneeerseesseeesseesseesseeens pomiedzy:

1. Uniwersytetem Gdanskim, ul. Bazynskiego 8, 80-809 Gdarnisk,

reprezentowanym przez

zwanym w dalszej czes$ci porozumienia ,Uczelnig”,

a

Y [ nazwa i adres ZaKkadu Pracy .........uceoeeinsee s eneeneereeses e 1,
Reprezentowanym przez

zwanym w dalszej cze$ci porozumienia ,Zaktadem Pracy”.

§1.

Praktyki zawodowe, zwane dalej ,praktykami”, odbywa¢ sie beda na podstawie imiennego skierowania,
okreslajacego w szczeg6lnosci wymiar i termin odbycia praktyk.

§ 2.

Praktyki realizowane beda przez studenta w wymiarze nieprzekraczajacym 120 godzin.

§3.

Praktyki bedg odbywane zgodnie z programem praktyk okreslonym przez Uczelnie, stanowigcym zatacznik do
niniejszego porozumienia.

§4.

Uczelnia zobowiazuje sie do:

1) zapewnienia nadzoru dydaktyczno-wychowawczego nad studentem odbywajgcym praktyki, ktéry sprawowac
bedzie opiekun praktyk wskazany w Uczelni,

2) objecia studenta ubezpieczeniem od nastepstw nieszczesliwych wypadkow,

3) okre$lenia programu praktyk.

§5.

Zaktad Pracy zobowigzuje sie do:

1) umozliwienia studentowi realizacji praktyk w ustalonych, dogodnych dla obu stron terminach;

2) zapewnienia studentowi dostepu do miejsca odbywania praktyk zgodnie z celami i zakresem praktyk;

3) zapoznania studenta z obowigzkami, obowigzujacymi przepisami o ochronie tajemnicy stuzbowej oraz
przepisami bezpieczenstwa pracy;



4) zapewnienia merytorycznego nadzoru nad wtasciwg realizacjg praktyk;
5) umozliwienia Uczelni prowadzenia nadzoru dydaktyczno-wychowawczego nad studentem.

§ 6.

Zaktad Pracy moze zazada¢ od Uczelni odwotania studenta z praktyk w przypadku, gdy naruszy on dyscypline
pracy lub zasady BHP obowigzujagce w Zaktadzie Pracy. Jezeli naruszenie dyscypliny pracy lub zasad BHP
spowodowato zagrozenie dla zycia lub zdrowia, Zaktad Pracy moze nie dopusci¢ studenta do kontynuowania
praktyk.

Porozumienie zostaje zawarte na czas okreslony od .........reneeenens (0 Lo P /nieokreslony*.

§8.

Strony zobowiazujg sie do ochrony danych osobowych studenta zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa,
ktére znajduja zastosowanie do przetwarzania danych osobowych i ochrony prywatnosci, wiaczajac
Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46 /WE, zwanego dalej ,RODO”.

§9.

1. Uczelnia informuje, iz klauzula informacyjna dotyczaca danych osobowych zgodnie z art. 13 ust. 11 2
RODO znajduje sie pod adresem internetowym: https://bip.ug.edu.pl/.

2. Zaktad Pracy oswiadcza, iz zapoznat sie z treScig klauzuli, o ktérej mowa w ust. 1.

3. Zaktad Pracy zobowigzuje sie do wypetnienia obowigzkéw informacyjnych przewidzianych w art. 13 i
14 RODO wobec os6b fizycznych, od ktérych dane osobowe bezposrednio lub posrednio pozyskat w celu
zawarcia i realizacji niniejszego porozumienia.

§ 10.

Porozumienie zostato sporzadzone w dwdch jednobrzmiacych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron.

(Uczelnia) (Zaktad Pracy)

*niewtasciwe skresli¢


https://bip.ug.edu.pl/

Zalqcznik nr 2b. Wzér porozumienia w sprawie prowadzenia obowigzkowych praktyk zawodowych
studia drugiego stopnia

Zatacznik nr 2
do zarzadzenia Rektora UG nr 12/R/21

"Rl
U Uniwersytet
G Gdanski

Porozumienie na czas okres$lony/nieokreslony*
ws. prowadzenia praktyk zawodowych
10 SR Z——

ZaAWarte W dnil ... pomiedzy:

1. Uniwersytetem Gdanskim, ul. Bazyniskiego 8, 80-809 Gdansk,

reprezentowanym przez

zwanym w dalszej czeSci porozumienia ,Uczelnig”,
a
2. [ nazwa i adres ZAKIadu Pracy ...........ccoooveiesioiiieiecee et e e ],

Reprezentowanym przez

zwanym w dalszej cze$ci porozumienia ,Zaktadem Pracy”.

§1.

Praktyki zawodowe, zwane dalej ,praktykami”, odbywaé sie beda na podstawie imiennego skierowania,
okreslajacego w szczeg6lnosci wymiar i termin odbycia praktyk.

§ 2.

Praktyki realizowane bedg przez studenta w wymiarze nieprzekraczajacym 30 godzin.

§ 3.

Praktyki beda odbywane zgodnie z programem praktyk okreslonym przez Uczelnie, stanowigcym zatgcznik do
niniejszego porozumienia.

§4.

Uczelnia zobowigzuje sie do:

1) zapewnienia nadzoru dydaktyczno-wychowawczego nad studentem odbywajgcym praktyki, ktory sprawowac
bedzie opiekun praktyk wskazany w Uczelni,

2) objecia studenta ubezpieczeniem od nastepstw nieszczesliwych wypadkéow,

3) okre$lenia programu praktyk.

§5.

Zaktad Pracy zobowigzuje sie do:
6) umozliwienia studentowi realizacji praktyk w ustalonych, dogodnych dla obu stron terminach;



7) zapewnienia studentowi dostepu do miejsca odbywania praktyk zgodnie z celami i zakresem praktyk;

8) zapoznania studenta z obowigzkami, obowigzujacymi przepisami o ochronie tajemnicy stuzbowej oraz
przepisami bezpieczenistwa pracy;

9) zapewnienia merytorycznego nadzoru nad wtasciwa realizacjg praktyk;

10) umozliwienia Uczelni prowadzenia nadzoru dydaktyczno-wychowawczego nad studentem.

§6.

Zaktad Pracy moze zazada¢ od Uczelni odwotania studenta z praktyk w przypadku, gdy naruszy on dyscypline
pracy lub zasady BHP obowigzujgce w Zakladzie Pracy. Jezeli naruszenie dyscypliny pracy lub zasad BHP
spowodowato zagrozenie dla zycia lub zdrowia, Zaktad Pracy moze nie dopusci¢ studenta do kontynuowania
praktyk.

Porozumienie zostaje zawarte na czas okreslony od .........ereneeenens (0 Lo NP /nieokreslony*.

§8.

Strony zobowigzuja sie do ochrony danych osobowych studenta zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa,
ktére znajduja zastosowanie do przetwarzania danych osobowych i ochrony prywatnosci, wiaczajac
Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46 /WE, zwanego dalej ,RODO”.

§O.

4. Uczelnia informuje, iz klauzula informacyjna dotyczaca danych osobowych zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2

RODO znajduje sie pod adresem internetowym: https://bip.ug.edu.pl/.

Zaktad Pracy oSwiadcza, iz zapoznat sie z trescig klauzuli, o ktérej mowa w ust. 1.

6. Zaktad Pracy zobowigzuje sie do wypetnienia obowigzkéw informacyjnych przewidzianych w art. 13 i
14 RODO wobec 0s6b fizycznych, od ktérych dane osobowe bezposrednio lub posrednio pozyskat w celu
zawarcia i realizacji niniejszego porozumienia.

“

§ 10.

Porozumienie zostato sporzadzone w dwéch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron.

(Uczelnia) (Zaktad Pracy)

*niewtasciwe skresli¢


https://bip.ug.edu.pl/

Zalqcznik nr 3a. Wzor skierowania na praktyke zawodowq - studia I stopnia.

Zatacznik nr 4
do zarzadzenia Rektora UG nr 12/R/21

G Uniwersytet
& Gdanski

SKIEROWANIE NA PRAKTYKI ZAWODOWE

Gdansk, dnia .......... I.

Niniejszym kieruje Panig/Pana

(imie i nazwisko studentki/studenta)

studentke /studenta studiow pierwszego stopnia/
na kierunku

Biotechnologia
(nazwa kierunku studiéw)

na praktyki zawodowe odbywane w

w terminie: od ............. r. do .eevveeeen r.

w wymiarze 120 godzin.

Zatacznik:
- program praktyk

(podpis predziekana/kierownika/epiekuna praktyk

zawodowych*)

*niewtasciwe skresli¢



Zalqcznik nr 3b. Wzor skierowania na praktyke zawodowq - studia Il stopnia (MSU).

Zatacznik nr 4
do zarzadzenia Rektora UG nr 12/R/21

"Rl
G Uniwersytet
G Gdanski

SKIEROWANIE NA PRAKTYKI ZAWODOWE

Gdansk, dnia .......... r.

Niniejszym kieruje Panig/Pana

(imie i nazwisko studentki/studenta)

studentke/studenta studiéw-pierwszege-stopnia/studiow drugiego stopnia/jednelitych-studidéw-magisterskich™

na kierunku

Biotechnologia
(nazwa kierunku studiéw)

na praktyki zawodowe odbywane w

w terminie: od ............. | G (o Y r.

w wymiarze 30 godzin.

Zatacznik:
- program praktyk

(podpis predziekana/kierownika/epiekuna praktyk

zawodowych*)

*niewtasciwe skresli¢



Zalqcznik nr 4a. Wzor zaswiadczenia o odbyciu praktyki wraz z opiniq z miejsca praktyk - studia I stopnia.

Imie i nazwisko zaktadowego Kierownika Praktyk ...
..................................................................... ] 2 L0104 1] (0 N

ZASWIADCZENIE
ODBYCIA PRAKTYKI ZAWODOWE]

Zaswiadczamy, Z€ Pani/Pam......iininssesssssss s ssssss s sssssssssssssssssssaes
nr albumu ... student(Ka) o roku studiow
pierwszego stopnia Miedzyuczelnianego Wydzialu Biotechnologii UG i GUMed w
Gdansku odbyt(a) praktyke w naszym zaktadzie od dnia ... do dnia

Liczba opuszczonych dni usprawiedliwionych e
Liczba opuszczonych dni nieusprawiedliwionych .

Ocena studenta z punku widzenia *):

dyscypliny pracy: b. dobra, dobra, dostateczna, niedostateczna

zainteresowania technika: duze, $rednie, mate

zaangazowanie w zadawaniu pytan poszerzajacych wiedze: duze, érednie, mate

w stosunku do pracownikéw: wzorowy, poprawny, niewtasciwy

w stosunku do Wspé}kolegéw: wzorowy, poprawny, niewlasciwy

poszerzenia wiedzy dotyczacej funkcjonowania zaktadu pracy: duze, srednie, mate

Inne uwagi:

N AW

(pieczec zaktadu) (podpis opiekuna zaktadowego)



Zatgcznik nr 4b. Wzdr zaswiadczenia o odbyciu praktyki wraz z opiniq z miejsca praktyk
studia drugiego stopnia

NazZWa ZaKIaAU PracCy ... s ssssssssssssssssssssssssssans
& o= PPN
Imie i nazwisko zaktadowego Kierownika PraktyK ...
..................................................................... STANOWISKO w.evereeeeeeseseeesesesesse st sssesssssesssssssssasens
ZASWIADCZENIE
ODBYCIA PRAKTYKI ZAWODOWE]
Zaswiadczamy, Ze Pani/Pan..........coo s sasssnes
nr albumu ... student(ka) ...oeoreneenmerneenerneesnensenns roku studiéw drugiego stopnia

Liczba opuszczonych dni usprawiedliwionych e
Liczba opuszczonych dni nieusprawiedliwionych ..,

Ocena studenta z punku widzenia *):

dyscypliny pracy: b. dobra, dobra, dostateczna, niedostateczna

zainteresowania technika: duze, srednie, mate

zaangazowanie w zadawaniu pytan poszerzajacych wiedze: duze, $rednie, mate

w stosunku do pracownikéw: wzorowy, poprawny, niewtasciwy

w stosunku do wspé}kolegéw: wzorowy, poprawny, niewlasciwy

poszerzenia wiedzy dotyczacej funkcjonowania zaktadu pracy: duze, srednie, mate

inne uwagi:

Nt =

(pieczec zaktadu) (podpis opiekuna zaktadowego)



Zatqgcznik nr 5. Wzdér sprawozdania studenta z realizacji praktyk zawodowych.

Miedzyuczelniany Wydziat Biotechnologii UG i GUMed

(imie i nazwisko)

(stopien studiéw i rok studiéw)

(numer albumu)

SPRAWOZDANIE Z PRAKTYK ZAWODOWYCH

miejsce odbycia praktyk

data odbycia praktyk

Data i podpis studenta



Zatlqcznik nr 6. Wzér umowy o organizacji praktyk nieobowigzkowych dla studenta UG.
Zatacznik nr 7 do zarzadzenia Rektora UG nr 12/R/21

UMOWA
o organizacje praktyk nieobowiazkowych dla studenta
Uniwersytetu Gdanskiego

zawarta W dniu .....cceeeeenieiieinnns r. pomiedzy

1. Uniwersytetem Gdanskim w Gdansku,

ul. Bazynskiego 8, 80-309 Gdansk, reprezentowanym przez:
........................................................................................................... , dziatajagcym na  podstawie
petnomocnictwa Rektora Uniwersytetu Gdanskiego,

zwanym dalej ,,Uczelnia”.

a

2 z siedzibg.....cccocoiviiiinic e reprezentowanym przez:

zwanym dalej ,Zakladem Pracy”,
oraz

3. Panig/Panem ............cc.ccccevvrnnnnnnn studentkg/tem ........ roku studiow .......ccevvverinenns kierunku:
.................................................... , prowadzonego przez Wydziat ..........ccccvvvvviniiiniecenns
Uniwersytetu Gdanskiego

zwang/ym dalej ,Praktykantem”,

0 nastepujacej tresci:

§ 1.
Na podstawie niniejszej umowy Zaklad Pracy zorganizuje, a Praktykant odbedzie - praktyki
nieobowigzkowe, nieprzewidziane w programie studiow kierunku, ktéry studiuje Praktykant.
Uczelnia, na wniosek Praktykanta, wyda zasSwiadczenie potwierdzajace odbywanie przez
Praktykanta studiow w Uczelni.

§ 2.
Zaklad Pracy zobowigzuje sie do sprawowania nadzoru i opieki nad Praktykantem oraz
przestrzegania wszelkich majacych zastosowanie przepis6w prawa.

Umowa zostata zawarta na czas okre$lony od .............. 20.. r.do ............ 20...T.

§ 4.

Koszty ubezpieczenia NNW pokrywa Praktykant we wtasnym zakresie.

§5.
W zwiazku z odbywaniem praktyk nieobowigzkowych Praktykantowi nie przystuguja od Uczelni
zadne Swiadczenia finansowe ani rzeczowe.

§o6.
Uczelnia nie ponosi odpowiedzialno$ci za zadne zdarzenia majace miejsce w zwigzku
z odbywaniem przez Praktykanta praktyk nieobowigzkowych ani za tre$¢ ewentualnych umoéow
zawieranych przez Praktykanta z Zakladem Pracy.



§7.
Praktyki nieobowigzkowe majg charakter nieodptlatny. Z tytutu czynnos$ci wykonywanych w
ramach praktyk Praktykantowi nie przystuguje wynagrodzenie. Niniejsza umowa nie powoduje
zobowigzan finansowych dla Uczelni oraz dla Zakladu Pracy.

§ 8.

1. Uczelnia oraz Zakladu Pracy zobowiazujg sie do ochrony danych osobowych Praktykanta
zgodnie z obowigzujagcymi przepisami prawa, ktére znajdujg zastosowanie do przetwarzania
danych osobowych i ochrony prywatno$ci, wtaczajac Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (og6lne rozporzadzenie o ochronie danych).

2. Klauzula informacyjna dotyczaca przetwarzania danych osobowych studentéw w zwigzku z
procesem organizacji praktyk znajduje sie na stronie internetowej Uniwersytetu Gdanskiego i w
Portalu Studenta

§O.
Umowa niniejsza sporzadzona zostata w trzech jednobrzmiacych egzemplarzach, po jednym dla
kazdej ze stron.

Uczelnia Zaklad Pracy

Praktykant



